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LIETUVOS AUKSTUJU MOKYKLU
PROFESINIU SAJUNGU SUSIVIENIJIMAS

Lietuvos Respublikos 2008 m. geguzeé 27 d.
Nr R-2/0527
Svietimo ir mokslo ministerija

Visuomenés ekonomikos ir socialinés raidos resursas tai aukSciausios kvalifikacijos
specialistai, kuriuos Salies tikiui ruoSia mokslo ir studiju sistema.
Visuomenés pasitikéjimg ir pakankama prestiza turincios mokslo ir studiju institucijos
gali uztikrinti Salies raida, ju plétra jokiu biidu neturi atsilikti nuo sparciai augancio
Salies ukio. Jau keleta mety vykstantis spartus vidutinio darbo uZmokescio didéjimas
privaciame sektoriuje kelia rimty problemuy visai Svietimo sistemai dél nekonkurencingy
atlyginimy. Siuo metu mokslo ir studijy institucijy darbuotojy atlyginimas(2007 mety
IV ketvirtj valstybés sektoriaus auksStojo universitetinio mokslo darbuotojy vidutinis
ménesinis bruto darbo uZmokestis buvo 2323 litai, moksliniy tyrimy ir taikomosios
veiklos, finansuojamos i§ biudZeto, darbuotojy — 2081,7 lito) mazZesnis nei atitinkamos
kvalifikacijos darbuotoju atlyginimas vieSojo administravimo institucijose (2637,9 lito).
Atlyginimy ir visas kitas su tuo susijusias problemas Lietuvos auksStyju mokykly
profesiniu sajunguy susivienijimas (LAMPSS} iSdésté savo kreipimuose i LR Prezidenta,
Seima ir Vyriausybe,(2008.0320d) taciau j tai visai nebuvo reaguota.
Tik po vieSy protesto akciju LR Svietimo ir mokslo ministerija 2008.05.27.atsiunté
»Mokslo ir studijuy instituciju darbuotoju darbo uZmokes¢io didinimo 2009-2011
programos projekta“
SusipaZine su Siuo projektu galime konstatuoti ,kad Sioje programoje numatytas darbo
uzmokes€io kélimas visiSkai neuZtikrins siekiamo konkurencingo atlyginimo aukstojo
mokslo sistemoje ir net nenumato likviduoti atsilikima susidariusioje bendroje
ekonominéje erdvéje .

Susidariusiame politiniame kontekste LAMPSS tokij Vyriausybés Zingsnj vertina kaip
pozityvy ,kaip pareikSta nora toliau derétis dél aukStojo mokslo buklés gerinimo. Tikimés
sékmingesnio bendradarbiavimo ,triSalés sutarties paruosimo ir pasiraSymo.
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